
TOP 社会貢献活動 2015年度 第6回ドコモカップ 予選リーグ結果

ツイートツイート

第6回ドコモカップ 開会式の様子

主催者代表挨拶藤盛チーム統括 第5回優勝「吹田ラグビースクール」から
優勝カップの返還

2015年11月9日更新
2015年11月7日（土曜）、大阪府の小学6年生を対象とした大阪府NO1を決めるミニラグビー大会「第6回ドコモカップ」予
選リーグをJ-GREEN堺にて開催いたしました。
予選リーグの結果、各ブロック1位となった大阪中央、OTJ、四条畷、高槻、東大阪、寝屋川、吹田の7チームと各ブロック2
位チームの中で一番得点の多かった枚方を加えた計8チームが、11月14日（土曜）に行われる決勝トーナメント進出を決めま
した。

1いいね！いいね！

当日の様子

各スクール名をクリックしていただくと、画像をご覧いただけます。

第1ブロック 箕面 大阪中央 みなと 勝 負 分 総得点 失点 順位 決勝
T進出

A 箕面
ラグビースクール

●
0-30

○
50-5

1 1 0 50 35 2

B 大阪中央
ラグビースクール

○
30-0

○
50-0

2 0 0 80 0 1

C みなと
ラグビークラブ

●
5-50

●
0-50

0 2 0 5 100 3

第2ブロック 布施 OTJ 南大阪・東住吉 勝 負 分 総得点 失点 順位

予選リーグ結果

ラグビー普及・社会貢献
ドコモカップ
東北被災地応援プロジェクト

年度を選択



決勝
T進出

D 布施
ラグビースクール

●
10-30

△
15-15

0 1 1 25 45 3

E OTJ
ラグビースクール

○
30-10

○
35-15

2 0 0 65 25 1

F 南大阪・東住吉
ラグビースクール

△
15-15

●
15-35

0 1 1 30 50 2

第3ブロック 東淀川 四条畷 阿倍野 勝 負 分 総得点 失点 順位 決勝
T進出

G 東淀川
ラグビースクール

●
10-65

●
10-50

0 2 0 20 115 3

H 四条畷
ラグビースクール

○
65-10

○
15-0

2 0 0 80 10 1

I 阿倍野
ラグビースクール

○
50-10

●
0-15

1 1 0 50 25 2

第4ブロック 花園 高槻 交野 勝 負 分 総得点 失点 順位 決勝
T進出

J 花園
ラグビースクール

●
0-20

●
0-25

0 2 0 0 45 3

K 高槻
ラグビースクール

○
20-0

○
25-5

2 0 0 45 5 1

L 交野
ラグビースクール

○
25-0

●
5-25

1 1 0 30 25 2

第5ブロック 枚方 東大阪 茨木 勝 負 分 総得点 失点 順位 決勝
T進出

M 枚方
ラグビースクール

●
15-30

○
60-5

1 1 0 75 35 2

N 東大阪
ラグビースクール

○
30-15

○
30-10

2 0 0 60 25 1

O 茨木
ラグビースクール

●
5-60

●
10-30

0 2 0 15 90 3

第6ブロック 寝屋川 堺 大阪 勝 負 分 総得点 失点 順位 決勝
T進出

P 寝屋川
ラグビースクール

○
40-5

○
60-15

2 0 0 100 20 1

Q 堺
ラグビースクール

●
5-40

○
45-0

1 1 0 50 40 2

R 大阪
ラグビースクール

●
15-60

●
0-45

0 2 0 15 105 3

第7ブロック 吹田 大阪工業大学 富田林 勝 負 分 総得点 失点 順位 決勝
T進出

S 吹田
ラグビースクール

○
65-5

○
55-5

2 0 0 120 10 1

T 大阪工業大学
ラグビースクール

●
5-65

○
55-15

1 1 0 60 80 2

U 富田林
ラグビースクール

●
5-55

●
15-55

0 2 0 20 110 3

※予選順位決定ルール：（1）2勝 （2）1勝1分 （3）1勝1敗の順に決定
（2）（3）については、得点が多い＞失点が少ない＞抽選の順で、各ブロックで1チーム、
全体で1チーム、合計8チームを選出する。
枚方ラグビースクールが、1勝1敗チームの中で一番多い得点を挙げたため、決勝トーナメントに進出

決勝トーナメントスケジュール



準準決勝／準決勝：2015年11月14日（土曜）　場所：東大阪市花園ラグビー場 第2グラウンド
決勝戦／3位決定戦：2015年12月6日（日曜）　場所：東大阪市花園ラグビー場

レッドハリケーンズは、今後もラグビーの普及育成活動に取組みます。
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